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海外人才聘用信息披露真实性承诺书
本人，______（证件号:          ）于____年____月_____日被____________大学/研究所/公司聘用，担任_____________职务。为确保本人合同期间所从事工作之合法性，我愿意就以下信息的真实性作出承诺。若在履约期间出现与本承诺书不符的事项或言行，我愿意承担由此带来的全部法律责任。
本人承诺：
1.所提供的本人简历、证件真实、无误，绝无欺诈成分。本人提交的《海外引进人员登记表》所有内容准确无误。我在中国及我当前所在国无违法犯罪记录，也未受到任何进行中的刑事检控。
2.与______________大学/研究所/公司的__________协议内容完全符合我现在任职以及兼职的机构、组织和公司关于兼职及在外任职的规定。已按照中国以及我当前所在国有关法律及行业规定要求向我现在任职及兼职的机构、组织和公司披露了我在________________大学工作的相关内容，并获得了必要的批准与许可。
[bookmark: _GoBack]3.与__________________大学/研究所/公司的___________协议内容不会违反我与现在任职以及兼职的机构、组织和公司所达成的任何竞业禁止协议或约定。在___________________大学/研究所/公司所从事的科研与经营活动所直接和间接使用的资源与占用的时间不会构成对现在任职以及兼职的机构、组织和公司的任何侵权。
4.与____________大学/研究所/公司的____________协议内容中所涉及的科学研究与经营活动完全符合中国以及我当前所在国有关知识产权与商业秘密保护的规定。对本人在_____________大学所从事的科研与经营活动所使用的技术、工艺以及其他相关智力资源（详细内容参见补充协议）拥有完全的知识产权。
5.与____________大学的/研究所/公司____________协议内容中所涉及的科学研究与经营活动不会违反我正在及曾经参与的科研项目与课题的排他性资助条款。基于当前协议所开展的科研活动与本人正在参与的其他科研项目或课题在内容上没有重复，也没有使用到本人已结项的任何科研项目或课题中取得的具有资助排他性的研究成果与技术。
6.目前不处于任何会禁止我履行与______________大学/研究所/公司的___________协议的解密期/脱敏期或竞业禁止的期限之内。
7.理解并认同本人与__________________大学/研究所/公司的__________协议的签订与履行建立在互相尊重对方政治、宗教、文化与价值观体系的基础之上。本协议的履行以追求科学研究、技术进步与知识共享为最高与唯一宗旨，不应也不会附加任何政治目的、宗教诉求或价值观表达。我在协议履行期间均会以这一理解与认同指导本人之言行。
           承诺人：
___________年____月_____日
