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海外人才引进尽职调查报告
[bookmark: _Toc19634][bookmark: _Toc23884][bookmark: _Toc15299][bookmark: _Toc31068][bookmark: _Toc31366][bookmark: _Toc9803][bookmark: _Toc12218][bookmark: _Toc27673]前 言
[bookmark: _Toc27823][bookmark: _Toc11028][bookmark: _Toc22065][bookmark: _Toc3459][bookmark: _Toc21525][bookmark: _Toc17439][bookmark: _Toc31400][bookmark: _Toc6956][bookmark: _Toc11409]致：甲方
乙方接受贵单位的委托，指派本单位工作人员，根据贵单位的要求，在遵循《中华人民共和国民法典》以及相关法律法规的基础上，并结合各项基本情况，现就贵单位海外拟引进人才进行法律尽职调查并出具法律意见。
[bookmark: _Toc29853][bookmark: _Toc1355][bookmark: _Toc6471][bookmark: _Toc22573][bookmark: _Toc4150][bookmark: _Toc30940][bookmark: _Toc32756][bookmark: _Toc13][bookmark: _Toc1479]一、尽职调查的范围和目的
本次尽职调查是基于贵单位的相关安排，在审查了贵单位提供的相关资料的基础上，结合甲方海外引才情况，对海外拟引进人才进行尽职调查。
[bookmark: _Toc31352][bookmark: _Toc20565][bookmark: _Toc31739][bookmark: _Toc30851][bookmark: _Toc26785][bookmark: _Toc2179][bookmark: _Toc30854][bookmark: _Toc6647][bookmark: _Toc10609]二、尽职调查的方法
在本次尽职调查过程中，我们的工作包括如下方面：
1.审查知识产权风险；
2.审查任职违约风险；
3.审查科研违约风险；
4.审查涉外税务风险。
[bookmark: _Toc12177][bookmark: _Toc11266][bookmark: _Toc39][bookmark: _Toc8442][bookmark: _Toc6683][bookmark: _Toc22248][bookmark: _Toc1017][bookmark: _Toc3290][bookmark: _Toc21440]三、本次法律尽职调查涉及的书面材料
在本次尽职调查中，收集的书面材料，包括六个方面：
1.个人基本信息；
2.技术成果权利状态；
3.技术成果权利归属；
4.与在先单位/现职单位的劳动合同；
5.所主持科研项目的招标文件；
6.涉外纳税文件。
四、本报告出具声明
1.本报告出具的前提是假定贵单位向本单位提供的书面材料、副本材料及其他材料均真实、准确、完整；相关书面文件中的全部签字、印章和戳记均真实、有效；所有文件的传真件及/或复印件均完整、真实，并同原件完全一致。
2.基于前述前提和标准，本单位对贵单位提供的资料文件进行审阅，并对相关情况进行调查、核实。本单位在对以上资料文件和了解到的相关情况进行详细审阅和分析后，根据中国现行相关法律、行政法规的规定，出具本报告。
3.本报告仅用于贵单位参考，未经本单位的书面同意，不得用于其他用途或提交给委托方以外的任何第三方。本单位并不对此引发的法律后果承担责任。
本单位根据《中华人民共和国民法典》等法律、行政法规和规范性文件的有关规定，按照行业公认的业务标准、道德规范和勤勉尽责精神，出具本意见。
本法律意见书出具之调查基准日为     年    月    日。
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[bookmark: _Toc23416][bookmark: 海外拟引进教师基本情况]拟引进人才基本情况
	姓名
	

	性别
	

	出生年月
	

	民族/政治面貌
	

	所在单位
	

	拟引进单位
	

	现任职称/职务
	

	联系方式
	

	邮箱
	

	技术成果
	





1、 [bookmark: （一）个人基本信息][bookmark: 一、龙智生][bookmark: _Toc2214][bookmark: _Toc6834]个人基本信息
[bookmark: 1、中文姓名：龙智生]1.中文姓名：
2.英文姓名： 
[bookmark: 2、英文姓名：Michael_Tze-Sung_Longenecker]3.工作情况：
[bookmark: _bookmark6][bookmark: 4、教育情况：]4.教育情况：
2、 [bookmark: （二）学术论文情况][bookmark: _Toc20802][bookmark: _Toc23181]技术成果权利状态

	权利状态
	备注

	
	



3、 [bookmark: _Toc3310][bookmark: _Toc5258]技术成果权利归属
  
	权属情况
	备注

	拟引进人才对该项成果是
单独所有/共同所有/仅有使用权
	






4、 [bookmark: _Toc15223]与现职单位/在先单位劳动合同
	劳动合同的相关义务
	备注

	现职单位对拟引进人才
在中国任职的限制
		

	在先单位对拟引进人才的
竞业禁止要求
	


5、 [bookmark: _Toc25865]主持科研项目情况

	项目情况
	备注

	拟引进人才所主持项目对其在中国继续研究工作的申报义务、禁止/限制的要求等情况
	



6、 海外纳税风险

	海外纳税情况
	备注

	拟引进人才近年来的海外纳税申报情况
	


7、 分析结论
[bookmark: （一）针对龙智生的分析结论]（本页无正文，为乙方《海外人才引进尽职调查报告》盖章页）




























乙方（盖章）                           
法定代表人（主要负责人）
或委托代理人（签字或盖章）
                                    年   月   日  

